
Unterlagen zur 23. Abgeordnetenversammlung 
des Fricktal Regio Planungsverbands 

Wann: Freitag, den 2. Juni 2023, 13.30 Uhr 
Wo: Aula Storebode im Schulhaus Steinli, Sportplatzweg 8, Möhlin 

Foto: zVg. 
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1. Teil: Statutarische Geschäfte 
 
Traktanden 
 
1. Begrüssung 
 
2. Grusswort von Markus Fäs, Gemeindeammann, Möhlin 
 
3. Feststellen der Präsenz und Wahl der Stimmenzähler 
 
4.  Protokoll der AGV vom 9. November 2022 in Zeihen 
 Antrag: Genehmigung 
 
5.  Jahresberichte 2022 (Vorstand, Geschäftsstelle, Controlling-Gruppe) 
 Antrag: Kenntnisnahme 
 
6. Rechnung 2022 
 Antrag: Genehmigung 
 
7.  Anträge aus den Gemeinden 
 
8. Verschiedenes und Umfrage 
 
 

2. Teil: Fricktalkonferenz 
 
 

3. Teil: Apéro 
 

 
Gemäss §12 der Satzungen, sind die Voranschläge und Erläuterungen zu den trak-
tandierten Sachgeschäften spätestens 14 Tage vor der Abgeordnetenversammlung 
auf den Kanzleien der Verbandsgemeinden während der ordentlichen Büroöffnungs-
zeiten öffentlich aufgelegt. 
 
Alle Versammlungsdokumente können als PDF-Dateien von www.fricktal.ch/Regio-
nalplanung/Aktuell heruntergeladen werden. 
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Protokoll  
 

22. ordentliche Abgeordnetenversammlung des Planungs-
verbandes Fricktal Regio (Gemeindeverband) 

 
9. November 2022, 19 Uhr,  

Restaurant Auberge Passepartout, Bahnhofstrasse 3, 
5079 Zeihen 

 
 

Präsenz der Abgeordneten:  

Anwesende Abgeordnete 31 von 33 (Böztal, Eiken, Frick, Gipf-Oberf-
rick, Hellikon, Herznach, Kaiseraugst, Kais-
ten, Laufenburg, Leibstadt, Magden, Mettau-
ertal, Möhlin, Mumpf, Münchwilen, Oberhof, 
Obermumpf, Oeschgen, Olsberg, Rheinfel-
den, Schupfart, Schwaderloch, Sisseln, 
Stein, Ueken, Wallbach, Wegenstetten, Witt-
nau, Wölflinswil, Zeihen, Zuzgen) 

Total Stimmen 82’106 

Absolutes Mehr vertretener Gemeinden 16 

Absolutes Mehr gewichtete Stimmen 41’054 

Entschuldigt Gansingen, Zeiningen 

Gäste siehe Präsenzliste 

Vorsitz Christian Fricker 

Protokoll Sandra Eckhardt 
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Protokoll der 22. ordentlichen Abgeordnetenversammlung vom 9. November 2022 2 

1.  Begrüssung 

Der Präsident Christian Fricker begrüsst die Abgeordneten und die 
Gäste und eröffnet die Versammlung.  

Begrüssung 

Die eingegangenen Entschuldigungen werden erwähnt. Entschuldigungen  

Die Hinweise des Präsidenten zum Abstimmungsprozedere wer-
den von der Versammlung zur Kenntnis genommen. 

Abstimmungsverfah-
ren 

 

2.  Grusswort von Christian Probst, Gemeindeammann Zeihen 

Christian Probst begrüsst die Anwesenden herzlich in Zeihen.  

Anhand einer Präsentation stellt Christian Probst die Gemeinde 
Zeihen kurz vor. Die Präsentation ist auf der Homepage von 
www.fricktal.ch/regionalplanung/veranstaltungen aufgeschaltet 
und wird dem Protokoll beigefügt. 

 

Willkommensgruss 

3.  Feststellen der Präsenz und Wahl der Stimmenzähler 

Von den 33 Verbandsgemeinden sind 31 an der Versammlung 
vertreten. Diese verfügen über insgesamt 82’106. Das absolute 
Mehr beträgt 41’054. 

Präsenz 

Oliver Brem, Abgeordneter der Gemeinde Kaisten und Dominik 
Burkhardt, Abgeordneter der Stadt Rheinfelden, werden als Stim-
menzähler vorgeschlagen und von der Versammlung gewählt. 

Stimmenzähler 

 

4.  Protokoll der 21. ordentlichen AGV vom 3. Juni 2022 in Laufenburg 

Das Protokoll der Abgeordnetenversammlung vom 3. Juni 2022 in 
Laufenburg wird einstimmig genehmigt.  

Protokoll genehmigt 

 

5.  Jahresziele 2023 

Regionales Siedlungsgebietsmanagement 

Das seit dem 1. Mai 2014 rechtskräftige Raumplanungsgesetz for-
dert unter anderem einen haushälterischen Umgang mit dem Bo-
den und eine Siedlungsentwicklung nach Innen. Eine Einzonung 
von Arbeitszonen setzt deshalb neu eine Arbeitszonenbewirtschaf-
tung beziehungsweise ein Siedlungsgebietsmanagement voraus 
(Art. 30a Abs.2 RPV). Im Kanton Aargau wurde diese Aufgabe 
den Regionen übertragen. Fricktal Regio will in der Legislatur 
2022-2025 ein Regionales Siedlungsgebietsmanagement auf-
bauen.  

Ziel 2023: Mit den Fricktaler Gemeinden sind zwei von drei Work-
shops durchgeführt sowie Grundsätze, Kriterien und Prozesse fürs 
Siedlungsgebietsmanagement erarbeitet. 

Jahresziele 
2023 
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Protokoll der 22. ordentlichen Abgeordnetenversammlung vom 9. November 2022 3 

Wohnstudie Fricktal 

Das Fricktal weist ein grosses Potenzial an zusätzlichen Arbeits-
plätzen auf. Alleine im Sisslerfeld liegt dieses zwischen 5‘000 und 
10‘000 Arbeitsplätzen. Für Unternehmen ist ein attraktives Angebot 
rund ums Wohnen ein wichtiger Standortfaktor. Zudem unterstützt 
das Wohnen in der Nähe des Arbeitsplatzes dank kurzer Arbeits-
wege eine nachhaltige Raumentwicklung. In der Legislatur 2022-
2025 will Fricktal Regio eine Wohnstudie Fricktal erarbeiten, wel-
che den Gemeinden und Fricktal Regio als Grundlage dient, sich 
als attraktiven Wohn- und Wirtschaftsstandort zu etablieren. Die 
erste Phase der Wohnstudie wird im Jahr 2022 abgeschlossen.  

Ziel 2023: Aus der ersten Phase sind Schlussfolgerungen gezogen 
und das Vorgehen für eine allfällige zweite Phase zur Vertiefung 
relevanter Fragen ist festgelegt.  

Standortförderung 

In der Vision von Fricktal Regio ist festgehalten: « Das Fricktal will 
eine wettbewerbsstarke Region bleiben, die sowohl für globale und 
national bedeutende Unternehmen wie auch für regionale KMU at-
traktiv ist. Diese sollen wertschöpfungsstark, innovativ und emissi-
onsarm sein. Fricktalerinnen und Fricktaler finden in der Region at-
traktive Arbeitsplätze.» In den Legislaturzielen 2022-2025 wurden 
drei Schwerpunkte festgelegt. Es sind dies Arealentwicklungen/An-
siedlungen, Pflege von ansässigen Unternehmen und Fricktaler 
Werkgespräche.  

Ziele 2023: Mit den Gemeinden mit wirtschaftlichem Entwicklungs-
schwerpunkt (ESP) ist ein gemeindeübergreifendes und mit Frick-
tal Regio und Aargau Services koordiniertes Vorgehen bei Areal-
entwicklungen und Ansiedlungen geprüft. Mit den anderen Ge-
meinden ist ein Workshop zum Thema „Pflege von ansässigen Un-
ternehmen“ durchgeführt. Die Rollen zwischen den Gemeinden, 
Fricktal Regio und Aargau Services sind geklärt.  

Die ersten zwei Fricktaler Werkgespräche sind durchgeführt. Mit 
dieser unternehmensübergreifenden Veranstaltungsreihe «Frickta-
ler Werkgespräche» sollen die Leistungen der Unternehmen sicht-
bar und deren Image gestärkt werden.  

Natur und Landschaft 

Der naturnahen Landschaft kommt gemäss Vision und Leitbild eine 
zunehmend wichtige Bedeutung für die Entwicklung des Fricktals 
zu. Fricktal Regio nimmt damit auch wichtige Entwicklungstrends 
auf wie den Klimawandel und den zunehmenden Druck auf die na-
turnahe Landschaft. Gemäss Legislaturziele 2022-2025 will Fricktal 
Regio verschiedene Massnahmen zur Stärkung von Natur und 
Landschaft umsetzen.  

Ziel 2023: Massnahmen zur Stärkung von Natur und Landschaft 
sind initiiert. Dabei wird der Fokus auf vernetzen, sensibilisieren 
und institutionalisieren gesetzt. Das Projekt des Kantons «Konkreti-
sierungsprozess zur Optimierung der Schnittstellen», bei dem 
Fricktal Regio als Pilot-Region fungiert, ist abgeschlossen. Die 

Jahresziele 2023 
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Protokoll der 22. ordentlichen Abgeordnetenversammlung vom 9. November 2022 4 

Ergebnisse des Projekts dienen als Grundlage für weitere Mass-
nahmen, für die weitere Zusammenarbeit mit dem Jurapark Aargau 
und der Reorganisation der Arbeitsgruppe. 

Erholungsplanung Rheinufer  

Das Rheinuferschutzdekret aus dem Jahr 1948 soll durch einen 
kantonalen Nutzungsplan abgelöst werden. Mit diesem Projekt will 
der Kanton die Qualität der Rheinuferlandschaft bewahren und 
stärken und gleichzeitig verschiedene Raumansprüche berücksich-
tigen. So soll das Rheinufer weiterhin für verschiedene Erholungs-
formen geöffnet bleiben. Die Ausweisung neuer Ufererholungszo-
nen wird begünstigt, wenn dafür regionale Interessen geltend ge-
macht werden können, das Vorhaben standortgebunden ist und ein 
öffentliches Interesse vorliegt. Der Kanton hat die Planungsver-
bände Fricktal und Zurzibiet mit der Beurteilung neuer Ufererho-
lungszonen betraut. Fricktal Regio hat sich dies als Legislaturziel 
2022-2025 gesetzt.  

Ziel 2023: Das Projekt ist gemäss rollenden Terminplan des Kan-
tons bearbeitet.  

Schlussbericht Landschaftsqualitäts-Projekt 

Fricktal Regio hatte in den Jahren 2015/2016 das Landschaftsqua-
litäts-Projekt erarbeitet für die Fricktaler Gemeinden, welche nicht 
dem Jurapark angehören. Dieses war eine Voraussetzung, damit 
die Fricktaler Bauern Direktzahlungen in Form von Landschafts-
qualitäts-Beiträgen in Anspruch nehmen können. Der Kanton hat 
nun Fricktal Regio beauftragt, einen Schlussbericht zu erstellen 
(Legislaturziel 2022-2025).  

Ziel 2023: Der Schlussbericht Landschaftsqualitäts-Projekt ist erar-
beitet. 

Mobilität  

Das Fricktal weist eine hohe Entwicklungsdynamik und mit den un-
bebauten Arbeits- und Wohnzonen ein grosses Entwicklungspoten-
zial auf. Das ist eine grosse Chance für die Region. Dabei ist ent-
scheidend, wie gut es gelingt, eine gute Erreichbarkeit mit den un-
terschiedlichen Verkehrsträgern auch langfristig sicher zu stellen. 
Eine Herausforderung besteht darin, den Bedürfnissen der ansäs-
sigen Wirtschaft und der Bevölkerung gerecht zu werden und zu-
gleich die negativen Auswirkungen des Verkehrs aktiv einzudäm-
men. Fricktal Regio hat sich für die Legislatur 2022-2025 zum Ziel 
gesetzt, eine regionale Haltung zum Gesamtverkehr und zur nach-
haltigen Mobilität im Fricktal zu entwickeln und Handlungsfelder 
abzuleiten.  

Ziel 2023: Die regionale Haltung Mobilität ist in Erarbeitung. 
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Mitarbeit in Projekten 

Der Fricktal Regio Planungsverband arbeitet in verschiedenen Pro-
jekten im Sinne der Zielsetzungen des Regionalen Entwicklungs-
konzepts mit. Stand September 2022 waren dies:  

 Gebietsentwicklung und Sachplan Sisslerfeld 
 Umsetzung der Motion Agustoni zum Halbstundentakt Stein-

Laufenburg  
 Agglomerationsprogramm: Raumkonzept Korridor Hochr-

hein 
 Verkehrsmanagement-Konzept Rheinfelden 
 Umfahrung Augst/Kaiseraugst 

 

Daueraufgaben 

Folgende Daueraufgaben werden durch Fricktal Regio wahrge-
nommen: 

 Durchführen regionaler Abstimmungen von Nutzungspla-
nungen  

 Regionale Interessen vertreten (z.B. Teilnahme an Anhörun-
gen); Musterstellungnahmen für Gemeinden 

 Vernetzen mit unterschiedlichen Partnern: z.B. Jurapark 
Aargau, Hochrheinkommission, Districtsrat Trinationaler Eu-
rodistrict Basel, Agglomerationsprogramm Basel, Energiere-
gion Fricktal, Pro WiBa (Wiedereröffnung Rheintalbahn) 

 Organisieren von Veranstaltungen: Gemeindeseminar, 
Fricktalkonferenz, Wirtschaftsforum 

 Durchführen der rollenden Bedarfsplanung und Erfahrungen 
austauschen in der Langzeitpflege und in der Altersbetreu-
ung 

 Koordinieren der Anliegen und Anträge der Gemeinden im 
öffentlichen Verkehr sowie beteiligen an der Entwicklung 
des kantonalen Mehrjahresprogramms 

 Bündeln regionaler Anliegen im motorisierten Individualver-
kehr und zum Langsamverkehr, besprechen mit dem Kan-
ton und planen des weiteren Vorgehens 

 Bündeln der Interessen der Fricktaler Agglomerationsge-
meinden und einbringen im Agglomerationsprogramm Ba-
sel/Stein-Säckingen 

Die Abgeordneten genehmigen einstimmig die Jahresziele 2023. 
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6.  Budget 2023 

Das Budget 2023 ist ausgeglichen. Christian Fricker erörtert fol-
gende Positionen: 

 7900 Raumordnung: Diese Position braucht 53% des Budgets 
und erwirtschaftet 76%; nur 36% des Budgets sind Löhne der 
Angestellten. Die Geschäftsstelle ist schlank aufgestellt und 
leistet einen grossen Einsatz. 

 7903 Standortmarketing: Das Jahr 2023 beinhaltet viele Arbei-
ten; das Budget ist ausgeglichen dank aktivierbarer Reserve 
aus den Vorjahren.  

 7904 Gemeindeseminar: Das Gemeindeseminar ist eine sehr 
beliebte Veranstaltung des Fricktal Regio Planungsverbands, 
welche jedes Jahr gut besucht wird. 

 7905 Projekte REK:  
Der Betrag Honorare externe Berater teilt sich wie folgt auf fol-
gende Projekte auf: 
44'000 CHF RSGM (Bauzonentopf),  
10’000 CHF Wohnstudie Teil 2,  
11’000 CHF Erholungsplanung Rheinufer,  
10’000 CHF regionale Haltung Mobilität 
6’000 CHF Schlussbericht Landschaftsqualitäts-Projekt,  
8’000 CHF Diverses.  
Insgesamt leistet der Kanton 30`000 CHF an Beiträgen für die 
einzelnen Projekte.  

 7906 Wirtschaftsforum Fricktal: Ein von Fricktal Regio professi-
onell gestalteter, beliebter Anlass, der zu mehr als 50% von 
Sponsoren getragen wird. 2022 nahmen rund 200 Personen 
teil. 

 7909 Natur und Landschaft: Zwischen dem Kanton Aargau und 
Fricktal Regio wird jährlich eine Leistungsvereinbarung abge-
schlossen. Der Kanton unterstützt die Arbeiten von Fricktal Re-
gio mit 50% unter der Bedingung, dass Fricktal Regio genau die 
gleiche Höhe an Leistungen investiert. 
 

Budget 2023 

Die Abgeordneten genehmigen einstimmig das Budget 2023 mit 
einem gleichbleibenden Einwohnerbeitrag von 3.50 CHF pro Per-
son. 

Abstimmung 

 

7.  Anträge aus den Gemeinden 

Aus dem Kreis der Mitgliedsgemeinden sind keine Anträge einge-
gangen.  
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8.  Verschiedenes und Umfrage 

Präsident Christian Fricker weist die Versammlungsteilnehmenden 
auf die nächsten Termine hin: 

25./26.1.23 Gemeindeseminar in Frick 

2.6.23 23. ordentl. AGV mit Fricktalkonferenz 

7.9.23 Wirtschaftsforum Fricktal 

8.11.23 24. ordentl. AGV 

 

Termine 

Aus dem Kreis der Abgeordneten gehen keine Wortmeldungen 
ein. 

Christian Fricker dankt der Gemeinde Zeihen für das Gastrecht. 
Ebenso dankt er Judith Arpagaus und Sandra Eckhardt sowie sei-
nen Vorstandskolleginnen und –kollegen für den grossen Einsatz 
das ganze Jahr über. 

 

 

 
Schluss der Abgeordnetenversammlung: 20 Uhr  

  

Laufenburg, 22. November 2022 
 

Der Präsident Die Protokollführerin 

 
 

Christian Fricker Sandra Eckhardt 
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Gemeinde Zeihen

Seit 1300 Einwohner 1’236 per 01.11.2022 von Christian Probst
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Dorf Zeihen
Fläche: 1374 ha

Wald: 270 ha

Acker und Wiesland: 365 ha

Verbaut: 52 ha
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Dorfteil Iberg
4 Landwirtschaftsbetriebe

1 Hundeferienheim

Quelle Iberg
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Hausberg: Homberg

Höhe: 783 m ü. M. 
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Restaurant
Auberge Passepartout

Seit 2020

Früher Landwirtschafts-

Betrieb 
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Restaurant
Rössli seit 1998 neu 
wie Foto
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Forstbetrieb
Der Forstbetrieb betreut ca. 1850 ha Wald in den 

Gemeinden

Böztal, Schinznach, Thalheim und Zeihen

und hat einen Hiebsatz von 1300m3

21



Projekte
Doppel -

Kindergarten

erbaut 2019

Kosten 1.6 Mio
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Projekte
2 Mehrfamilienhäuser

2017

2022

Diverse Baugesuche für 
Wohnungen
4-5 Jahre ca. 300 
Einwohner mehr.

23



Projekte
Oberzeiherstrasse

1,2 km

Werkleitungen

Kosten 3.5 Mio
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Jahresbericht des Vorstands 2022 
 
 
 
Frick, 18. Februar 2023  
 

Der Fricktal Regio Planungsverband besteht noch aus 32 Mitgliedsgemeinden. Die 
Gemeinden Bözen, Effingen, Elfingen und Hornussen haben auf den 1.1. 2022 zur 
Gemeinde Böztal fusioniert.  

Der Jahresbericht des Vorstands befasst sich vor allem mit strategischen Themen.  

Der separate, ausführliche Bericht der Geschäftsstelle beschreibt die operativen Akti-
vitäten unseres Verbandes.  

Sie haben in den letzten Jahren beeindruckend an Breite und Umfang zugenommen. 
Das macht das Management der finanziellen und personellen Ressourcen zur Dau-
eraufgabe.  

Bei den Arbeiten wird unterschieden zwischen Daueraufgaben, die für sich schon viel 
Zeit beanspruchen und Projekten mit definierter Dauer und Ressourcierung. Auch 
2022 wurde eine mehrjährige Finanzplanung beschlossen.  

Vorstand  

Der Vorstand besteht aus 7 Personen. Jede Person hat ein Ressort, für das sie ver-
antwortlich ist. Genaueres dazu findet sich auf unserer Webseite www.fricktal.ch  

Die Ressortleiter*innen bereiten in Zusammenarbeit mit der Geschäftsstelle Anträge 
und Berichte zuhanden des Vorstands vor.  

Die beiden neuen Mitglieder, Rebecca Melton, Stadträtin Laufenburg und Markus 
Fäs, Gemeindeammann Möhlin wurden an der Abgeordnetenversammlung im März 
gewählt, sie haben sich rasch eingearbeitet und ihre Ressorts nahtlos von den Vor-
gängern übernommen.  

Der Vorstand behandelte an 6 (Vorjahr 6) Sitzungen 93 (93) Geschäfte.  

Aufgegleist und der Regionalplanerin zur Bearbeitung anvertraut wurden beispiels-
weise das Regionale Siedlungsgebietsmanagement, die Wohnstudie Fricktal und die 
Mobilitätsstrategie.  

Der Vorstand nahm zudem laufend Kenntnis vom Stand aller Projekte, dadurch sind 
die interne Kommunikation und die Verbindlichkeit sichergestellt.  

An der Klausur vom 8. März wurden die Legislaturziele 2022-25 erarbeitet und von 
der Abgeordnetenversammlung am 3. Juni beschlossen.  

Ein weiteres, wichtiges Thema an der Klausur war die Planung der Ressourcen. Da 
die Arbeitslast in den letzten Jahren kontinuierlich zugenommen hat, mussten auch 
Verzicht geplant und Prozesse vereinfacht werden. Es zeigte sich bis Ende Jahr, 
dass diese Massnahmen greifen.  
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Geschäftsstelle  

Seit 1.1.2021 umfassen die Pensen der Geschäftsstelle 155% und noch immer sind 
sie gemessen an der Fülle der Aufgaben knapp. Die Leiterin Judith Arpagaus arbeitet 
mit 80% Pensum, die Mitarbeiterin Sandra Eckhardt mit 75%.  

Die Regionalplanerin Frau Dunja Kovári von der Firma sa_partners und ihre Mitarbei-
tenden sind eine wertvolle fachliche und personelle Unterstützung und Entlastung, 
ohne die der Arbeitsaufwand nicht mehr zu bewältigen wäre. Sie bearbeiteten insbe-
sondere die regionalen Abstimmungen und diverse Projekte.  

Finanzen und Finanzplanung  

Die Jahresrechnung 2022 wurde mit einem Aufwandsüberschuss von CHF 9`314.01 
abgeschlossen. Mit dem zur Verfügung stehenden Eigenkapital ist die finanzielle 
Lage von Fricktal Regio solide.  

Angesichts der stets knappen finanziellen Ressourcen erstellte der Vorstand mit der 
Budgetierung eine Finanzplanung für die Jahre 2023-2026. Es mussten dabei Priori-
sierungen und Verzichtsmassnahmen vorgenommen werden.  

Standortförderung Fricktal  

Die Geschäftsstellenleiterin Judith Arpagaus leitet dieses Projekt seit 2017 mit 20 
Stellenprozenten. Sie wird dabei von Sandra Eckhardt mit 10 Stellenprozenten unter-
stützt. Es ist für die Entwicklung des Fricktals von grosser Bedeutung. Details finden 
Sie im Jahresbericht der Geschäftsstelle.  

Gebietsentwicklung Sisslerfeld  

In der Projektsteuerung (seit 2022: Behördendelegation) hat Fricktal Regio mit dem 
Präsidenten, im erweiterten Projektteam mit der Leiterin der Geschäftsstelle Einsitz.  

Beträchtlichen Schub gaben dem Projekt die Entscheide der Firmen Bachem und 
Lonza, im Sisslerfeld grosse Produktionsstätten aufzubauen.  

Damit rückte die verkehrliche Erschliessung des Gebiets noch mehr in den Vorder-
grund. Fricktal Regio hat die regionalen Anliegen zum regionalen Kommunalen Ge-
samtplan Verkehr formuliert.  

Im Zentrum des Gebietes soll die sogenannte Südspange entstehen, die das Sissler-
feld von Ost nach West durchqueren wird.  

Der regionale Sachplan Sisslerfeld wurde von einer professionell begleiteten Arbeits-
gruppe verfasst und dem Kanton zur Vorprüfung übergeben.  

Anfangs Jahr kaufte der Kanton 6,1 Hektar Land, um als Landbesitzer besser über 
alle Fragen im Sisslerfeld mitentscheiden zu können.  

Es bleibt festzuhalten, dass auch im unteren Fricktal wichtige Firmen und grosse 
Areale vorhanden sind, welche für das Fricktal grosse Bedeutung haben.  

Controlling Gruppe 

Die Controlling Gruppe besteht seit der Gründung des Fricktal Regio Planungsver-
bandes 2001.  

Ihre Zusammensetzung und Aufgaben sind in unserem Geschäftsreglement be-
schrieben. Dieses wurde 2022 revidiert und von den Abgeordneten genehmigt.  
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Mitglieder sind Bruno Tüscher, Gemeindeammann Münchwilen, Niklaus Beck, Ge-
meinderat Wittnau und Martin Jeck, Mitinhaber Mahrer Treuhand AG.  

Die Controlling Gruppe prüfte die Aktivitäten des Verbandes eingehend, sie erhält 
dazu sämtliche Protokolle der Vorstandssitzungen und weitere Unterlagen von Be-
deutung.  

Im Januar 2023 traf sich die Controlling Gruppe zur jährlichen Besprechung mit der 
Geschäftsstellenleiterin und dem Präsidenten. Der Bericht ist in den Unterlagen zur 
AGV.   

Internes Controlling  

Das Erreichen der Jahresziele wurde, wie jedes Jahr, mit einem Ampelsystem durch 
den Vorstand überprüft, alle Ziele wurden bis auf eines erreicht.  

Ob eine neue Aufgabe in Angriff genommen wird, entscheidet der Vorstand aufgrund 
eines Beurteilungsrasters. Entscheidungskriterium ist dabei die Frage, ob es das 
ganze Fricktal betrifft oder nur ein Teilgebiet. Ist letzteres der Fall, so wird entschie-
den, ob es zentral ist für die Erfüllung der Aufgaben der Gemeinden oder der Ent-
wicklung des Fricktals.  

Beispiele sind die Gebietsentwicklung des Sisslerfeldes oder die Revision des 
Rheinuferdekretes.  

Der Präsident und die Leiterin der Geschäftsstelle führten 3 Monitoring Gespräche 
(Vorjahr: 4). Diese befassten sich mit Themen im Bereich zwischen dem Strategi-
schen und Operativen. Ebenso wurde besprochen, ob die Ressourcen angemessen 
sind. Wo erforderlich, wurden Massnahmen beschlossen.  

Kommunikation nach aussen 

Von zentraler Bedeutung ist unsere Webseite www.fricktal.ch.  

Jeweils nach Vorstandssitzungen wurden unsere Mitglieder über Aktualitäten und 
Beschlüsse im elektronischen «UpDate» informiert, das abonniert werden kann.  

Der Kontakt zu den Printmedien ist sehr gut, sie besuchen regelmässig unsere öf-
fentlichen Anlässe und berichten darüber.  

Ein denkwürdiges Jubiläum!  

Am 1. April 2022 feierte Judith Arpagaus, unsere Leiterin der Geschäftsstelle, ihr 
Dienstjubiläum von 10 Jahren. Sie hat mit viel Herzblut und ihrer tüchtigen, selbstän-
digen und umsichtigen Art das Gesicht unseres Verbandes massgeblich geprägt und 
unglaublich viel geleistet. Wir danken ihr von Herzen und wünschen ihr weiterhin al-
les Gute!  

Danke 

Grossen Dank an Sandra Eckhardt, Mitarbeiterin in der Geschäftsstelle, besonders 
auch für ihre zuverlässige, engagierte und selbständige Arbeit in Projekten.  

Die Zusammenarbeit im Vorstand bereitet viel Freude, ich danke meinen Kolleginnen 
und Kollegen für ihren grossen Einsatz, die gute Diskussionskultur und die kollegiale, 
unkomplizierte Zusammenarbeit.  
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Unser Kreisplaner Christian Brodmann gibt uns immer wieder wertvolle Inputs und 
Tipps, auch ihm ein Dankeschön.  

Unsere Regionalplanerin Dunja Kovári und ihr Team haben viele hochstehende Ar-
beiten geleistet. Dafür und für die kollegiale Zusammenarbeit besten Dank.  

Der Controlling Gruppe danke ich für ihre wertvollen, kritischen Hinweise und die un-
komplizierte Zusammenarbeit.  

Den Mitgliedern der Arbeitsgruppen öffentlicher Verkehr und Langzeitpflege danke 
ich für ihr Engagement und die Inputs.  

 
 

Christian Fricker, Präsident  
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Jahresbericht der Geschäftsstelle 2022 
 
Die Agenda des Fricktal Regio Planungsverbandes war im Jahr 2022 reich ge-
füllt. Zu den jährlichen Terminen wie dem Gemeindeseminar, der Fricktalkonfe-
renz, dem Wirtschaftsforum und den Abgeordnetenversammlungen gesellten 
sich Besprechungen zu Themen wie «Natur und Landschaft», «Regionales 
Siedlungsgebietsmanagement», «Wohnstudie», «Langzeitpflege» oder «Mobili-
tätsstrategie». Die Aktivitäten waren sehr vielfältig. Der Jahresbericht gibt ei-
nen Einblick dazu.  

Regionales Siedlungsgebietsmanagement 

Das seit dem 1. Mai 2014 rechtskräftige Raumplanungsgesetz fordert unter anderem 
einen haushälterischen Umgang mit dem Boden und eine Siedlungsentwicklung 
nach Innen. Eine Einzonung von Arbeitszonen setzt deshalb neu eine Arbeitszonen-
bewirtschaftung beziehungsweise ein Siedlungsgebietsmanagement voraus (Art. 30a 
Abs.2 RPV). Im Kanton Aargau wurde diese Aufgabe den Regionen übertragen. 
Fricktal Regio will in der Legislatur 2022-2025 ein Regionales Siedlungsgebietsma-
nagement aufbauen. 

Im Jahr 2022 wurde der Auftrag zur Erarbeitung an sa_partners erteilt. Mit dem Kan-
ton konnte eine Leistungsvereinbarung abgeschlossen werden. Der Vorstand hat 
Grundsätze verabschiedet und der Terminplan ist erstellt. Mit der Projektsteuerung 
wurden der Präsident Christian Fricker und die Leiterin der Geschäftsstelle Judith Ar-
pagaus betraut. Zur Projektbegleitung ist eine Arbeitsgruppe eingesetzt worden. Ihr 
gehören an: Eveline Güntert (Mumpf), Claudia Rohrer (Rheinfelden), Robert Schmid 
(Böztal), Gisela Taufer (Zeiningen), Herbert Weiss (Laufenburg) und Christian Brod-
mann (Kreisplaner). Das Ziel 2022, das Projekt zu starten, ist erreicht.  
 

Standortförderung 

Fricktal Regio hatte sich für die Standortförderung im Jahr 2022 fünf Ziele gesetzt: 
1. Pflege der Datenbank mit unüberbauten Arbeitsflächen und vermitteln von Kon-

takten zwischen Grundeigentümern und interessierten Unternehmen: Das Ziel 
wurde erreicht. Die Datenbank wurde rollend ergänzt. Mehrere Anfragen von Un-
ternehmen für neue Standorte wurden bearbeitet.  

2. Organisieren eines Runden Tisches mit interessierten Gemeinden zur Prüfung ei-
ner gemeindeübergreifenden Standortförderung: Das Ziel ist erreicht. Der Runde 
Tisch fand Ende Oktober 2022 statt. Eine gemeindeübergreifende Standortförde-
rung soll näher geprüft werden.  

3. Definieren von Aufgaben, welche auch künftig regional durch Fricktal Regio wahr-
genommen werden sollen (Pflichtenheft): Ein Konzept mit den Aufgaben ist erar-
beitet. Da sie von der Ausgestaltung der gemeindeübergreifenden Standortförde-
rung abhängig sind, sind die Aufgaben noch nicht definitiv festgelegt.    
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4. Organisieren eines Workshops zur Standortförderung in Gemeinden. Am Work-
shop werden «Best Practices» aufgezeigt und diskutiert: Die Inhalte des Work-
shops hängen davon ab, welche Aufgaben Fricktal Regio regional wahrnimmt (sh. 
Ziel 3). Da diese erst nach einer weiteren Konkretisierung der gemeindeübergrei-
fenden Standortförderung festgelegt werden können, wurde dieses Ziel von 2022 
auf 2023 verschoben.  

5. Konkretisieren der Idee einer regionalen Veranstaltung «Fricktaler Werkgesprä-
che»: Die Idee ist konkretisiert. Eine erste Veranstaltung soll im Jahr 2023 statt-
finden.  

Mit dem Kanton Aargau konnten zur Erreichung dieser Ziele für die Jahre 2022 und 
2023 zwei Leistungsvereinbarungen im Rahmen der Neuen Regionalpolitik (NRP) 
abgeschlossen werden. Die Projektleitung liegt bei der Leiterin der Geschäftsstelle. 
Sie wird unterstützt von Franco Mazzi (Vizepräsident).  
 

Weitere umgesetzte Aktivitäten in der Standortförderung:  

Fricktaler Wirtschaftsforum:  Rund zweihundert Personen aus Wirtschaft, Politik 
und Gesellschaft trafen sich am 1. September 2022 zum Wirtschaftsforum Fricktal in 
Rheinfelden. Das Programm zum Thema «Droht uns ein Blackout? – Sichere Strom-
versorgung» stiess auf grosses Interesse. Der Mix aus Präsentationen und Gesprä-
chen, moderiert von Patrick Rohr, gab einen spannenden Einblick ins Thema. Seit 
2019 konnte das Wirtschaftsforum erstmals wieder physisch durchgeführt werden. 
Der anschliessende Apéro im schönen Garten des Restaurants Schützen wurde da-
her für persönliche Gespräche besonders geschätzt. Das Wirtschaftsforum konnte 
dank der grosszügigen Unterstützung durch die Stadt Rheinfelden und die Sponso-
ren durchgeführt werden. Im Vorstand war Françoise Moser fürs Wirtschaftsforum 
zuständig. Die Organisation erfolgte durch die Geschäftsstelle.  

     

 

IG Kommunikation Life Sciences Fricktal: Die Interessengemeinschaft Kommuni-
kation Life Sciences Fricktal traf sich im Jahr 2022 zu drei Sitzungen. Mit der IG or-
ganisiert und moderiert die Geschäftsstelle einen Austausch mit Vertreterinnen und 
Vertretern der Life Sciences Unternehmen im Fricktal. Anlässlich des SlowUps Hoch-
rhein wurde eine gemeinsame Kampagne der Life Sciences Unternehmen mit Inse-
raten und Plakaten umgesetzt. 
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Gebietsentwicklung Sisslerfeld: Fricktal Regio arbeitet aktiv bei der Gebietsent-
wicklung Sisslerfeld mit. Der Präsident und die Leiterin der Geschäftsstelle sind in die 
Projektorganisation eingebunden. Die Gemeinden Eiken, Münchwilen, Sisseln und 
Stein sowie der Kanton Aargau und der Fricktal Regio Planungsverband wollen das 
Sisslerfeld gemeinsam mit den Grundeigentümern, der Bevölkerung und den deut-
schen Nachbarn entwickeln. Ziel ist es, die Baureife und Marktfähigkeit künftiger 
Baufelder im Sisslerfeld herzustellen. Details zur Gebietsentwicklung stehen auf 
www.sisslerfeld.ch zur Verfügung.  
 

Natur und Landschaft 

Gemäss Vision will Fricktal Regio seine Natur und Landschaft als attraktiven Erho-
lungs- und Wohnraum erhalten und fördern. Dies geschieht unter anderem mit der 
Förderung von Massnahmen zur Steigerung der Biodiversität. In 2021 hat der Vor-
stand die Strategie «Natur und Landschaft» erarbeitet und darin Kernaufgaben und 
Handlungsfelder definiert. Das Thema Natur und Landschaft wurde entsprechend zur 
Daueraufgabe.  

Fricktal Regio setzte sich für das Jahr 2022 folgende Ziele: Vernetzung mit verschie-
denen Partnern stärken, Thema «Natur und Landschaft» in der Verbandsarbeit ver-
ankern, Bedarfsklärung bei Gemeinden durchführen. 

2022 nahm Fricktal Regio als Pilotregion an einem Projekt teil, welches der Kanton 
Aargau unterstützt durch sa_partners durchführte, um die Schnittstellen zwischen 
Kanton, Region und insbesondere den Mitgliedsgemeinden zu optimieren. Mit dem 
Projekt sollen die ökologische Infrastruktur, die Biodiversität, die Klimaanpassung 
und der Klimaschutz gefördert werden. Konkrete Ziele sind unter anderem:    

 Anreicherung der Planungsinstrumente und der laufenden Projekte von Frick-
tal Regio und den Mitgliedsgemeinden; Ermittlung von «Quick-wins» (rasch 
erreichbare Ziele).  

 Systematisierung von Planungsprozessen innerhalb von Fricktal Region durch 
Formulierung von Handlungsempfehlungen zum Abstimmungsbedarf und zur 
Optimierung der regionalen Abstimmung. 

31



4 
 

Das Projekt wird im Sommer 2023 abgeschlossen. Fricktal Regio nahm an den Sit-
zungen teil und übernahm in 2022 die Administration, Koordination und Auswertung 
des Workshops mit ausgewählten Gemeindevertreter/innen. 

Folgende weitere Massnahmen aus dem Arbeitsprogramm 2022 wurden umgesetzt: 
 Austausch mit dem Jurapark Aargau 
 Stärkung der Hochstammprodukte durch die vermehrte Sensibilisierung für 

Hochstammprodukte 
 Bewerbung und Besuch diverser Veranstaltungen im Bereich Natur und Land-

schaft 
 Austausch mit dem Kanton Aargau, BVU, Abt. Landschaft und Gewässer 
 Veranstaltung «Klimaanpassung und Biodiversitätsförderung gemeinsam ange-

hen» in Wölflinswil 

Das Thema «Natur und Landschaft» wird durch Thomas Rohrer (Vorstandsmitglied) 
und Sandra Eckhardt (Geschäftsstelle) betreut.  

 

 
 
 
Revision Rheinuferschutzdekret / Erholungsplanung Rheinufer 

Das Rheinuferschutzdekret aus dem Jahr 1948 soll durch einen kantonalen Nut-
zungsplan abgelöst werden. Mit diesem Projekt will der Kanton die Qualität der 
Rheinuferlandschaft bewahren und stärken und gleichzeitig verschiedene Rauman-
sprüche berücksichtigen. So soll das Rheinufer punktuell für verschiedene Erho-
lungsformen geöffnet werden. Die Ausweisung neuer Ufererholungszonen wird be-
günstigt, wenn dafür regionale Interessen geltend gemacht werden können, das Vor-
haben standortgebunden ist und ein öffentliches Interesse vorliegt. Der Kanton hat 
die Planungsverbände Fricktal und Zurzibiet mit der Beurteilung neuer Ufererho-
lungszonen betraut. Im Vorstand waren Fredy Böni (bis März 2022) und Markus Fäs 
(ab März 2022) für dieses Projekt zuständig. Sie wurden unterstützt durch die Ge-
schäftsstelle.  

Als Grundlage für die Beurteilung neuer Ufererholungszonen hatten die beiden Ver-
bände in 2021 einen Kriterienkatalog erarbeitet und bei den Rheinanstösser-Gemein-
den eine Vernehmlassung durchgeführt. In 2022 wurden die Eingaben der Gemein-
den ausgewertet, der Kriterienkatalog bereinigt und den Gemeinden zur Verfügung 
gestellt. Die Beurteilung neuer Ufererholungszonen wird durch die beiden Planungs-
verbände im Rahmen der Mitwirkung zum kantonalen Nutzungsplan Rheinufer erfol-
gen. Diese wird voraussichtlich im 1. Quartal 2024 stattfinden. Fricktal Regio hatte 
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sich diese Beurteilung bereits fürs Jahr 2022 zum Ziel gesetzt. Dieses konnte auf-
grund des durch den Kanton angepassten Terminplans nicht erreicht werden.      
 

Schlussbericht Landschaftsqualitäts-Projekt 

Fricktal Regio hatte in den Jahren 2015/2016 das Landschaftsqualitäts-Projekt erar-
beitet für die Fricktaler Gemeinden, welche nicht dem Jurapark angehören. Dieses 
war eine Voraussetzung, damit die Fricktaler Bauern Direktzahlungen in Form von 
Landschaftsqualitäts-Beiträgen in Anspruch nehmen können. Der Kanton hat nun 
Fricktal Regio beauftragt, einen Schlussbericht zu erstellen.  

Die Projektsteuerung liegt bei Thomas Rohrer (Vorstandsmitglied) sowie Sandra 
Eckhardt und Judith Arpagaus von der Geschäftsstelle. Im Jahr 2022 wurde der Auf-
trag zur Erarbeitung an den Aargauer Bauernverband erteilt, welcher bereits das 
Landschaftsqualitäts-Projekt erarbeitet hatte. Das Ziel, die Arbeiten in 2022 zu star-
ten, wurde erreicht.  
 

Mobilitätsstrategie 
Das Fricktal weist eine hohe Entwicklungsdynamik und mit den unbebauten Arbeits- 
und Wohnzonen ein grosses Entwicklungspotenzial auf. Das ist eine grosse Chance 
für die Region. Dabei ist entscheidend, wie gut es gelingt, eine gute Erreichbarkeit 
mit den unterschiedlichen Verkehrsträgern auch langfristig sicher zu stellen. Eine 
Herausforderung besteht darin, den Bedürfnissen der ansässigen Wirtschaft und der 
Bevölkerung gerecht zu werden und zugleich die negativen Auswirkungen des Ver-
kehrs aktiv einzudämmen. Dies hat auch der Grosse Rat des Kantons Aargau er-
kannt, indem er die Motion Hasler betreffend Erarbeitung einer Gesamtverkehrspla-
nung Fricktal am 10. November 2020 als Postulat an den Regierungsrat überwiesen 
hat.  

Fricktal Regio hatte sich zum Ziel gesetzt, in 2022 die Anknüpfungspunkte und Hand-
lungsfelder zu definieren. Im Rahmen der Erarbeitung der Legislaturziele 2022-2025 
hatte sich gezeigt, dass es zielführender ist, zuerst eine regionale Haltung zum Ge-
samtverkehr und zur nachhaltigen Mobilität im Fricktal zu entwickeln (Mobilitätsstra-
tegie) und daraus in einem zweiten Schritt Handlungsfelder abzuleiten.  

Der Vorstand hat im Jahr 2022 das Vorgehen zur Erarbeitung der Mobilitätsstrategie 
festgelegt und der Regionalplanerin Dunja Kovári einen Auftrag erteilt. Die Projekt-
steuerung liegt bei Françoise Moser (Vorstandsmitglied) und Judith Arpagaus (Leite-
rin Geschäftsstelle). Der Kanton hat eine Unterstützung des Projekts mittels Leis-
tungsvereinbarung in Aussicht gestellt. Für die Erarbeitung der regionalen Mobilitäts-
strategie wählt Fricktal Regio eine integrale Betrachtung unter Abstimmung von Sied-
lung und Verkehr, welche sich insbesondere mit unterschiedlichen Bedürfnissen und 
Ansprüchen auseinandersetzt.  
 

Wohnstudie Fricktal 

Das Fricktal weist ein grosses Potenzial an zusätzlichen Arbeitsplätzen auf. Alleine 
im Sisslerfeld liegt dieses zwischen 5‘000 und 10‘000 Arbeitsplätzen. Für Unterneh-
men ist ein attraktives Angebot rund ums Wohnen ein wichtiger Standortfaktor. Zu-
dem unterstützt das Wohnen in der Nähe des Arbeitsplatzes dank kurzer 
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Arbeitswege eine nachhaltige Raumentwicklung. In der Legislatur 2022-2025 will 
Fricktal Regio eine Wohnstudie Fricktal erarbeiten, welche den Gemeinden und 
Fricktal Regio als Grundlage dient, sich als attraktiven Wohn- und Wirtschaftsstand-
ort zu etablieren.  

Die Studie wurde durch die Regionalplanerin Dunja Kovári erstellt. Die Projektsteue-
rung liegt bei Robert Schmid (Vorstandsmitglied) und Judith Arpagaus (Leiterin Ge-
schäftsstelle). Für die Studie wurde ein partizipativer Ansatz mit einem Workshop an-
lässlich der Fricktalkonferenz gewählt. Die Resultate liegen vor und werden für die 
Präsentation und einen zweiten Workshop anlässlich der Fricktalkonferenz 2023 auf-
bereitet. Die Wohnstudie war in den Zielsetzungen 2022 nicht enthalten und wurde 
zusätzlich durchgeführt.  
 

Mitarbeit in Projekten 

Wie in den Zielen 2022 festgehalten, arbeitete der Fricktal Regio Planungsverband in 
verschiedenen Projekten im Sinne der Zielsetzungen des Regionalen Entwicklungs-
konzepts mit. Konkret waren dies:  

 Gebietsentwicklung und Sachplan Sisslerfeld 
 Agglomerationsprogramm: Raumkonzept Korridor Hochrhein 
 Verkehrsmanagement-Konzept Rheinfelden 
 Umfahrung Augst/Kaiseraugst 
 Verpackungsanlage geologisches Tiefenlager 

 

Daueraufgaben 

Folgende Daueraufgaben wurden durch Fricktal Regio wahrgenommen und durch die 
Geschäftsstelle begleitet: 

 
Regionale Abstimmungen und Stellungahmen  

 Regionale Stellungnahme zur Teilrevision der Nutzungsplanung Frick 
 Regionale Stellungnahme zur Teiländerung Freizeitzone Wald und zum Ge-

staltungsplan Seilpark Rheinfelden 
 Regionale Stellungnahme zur Einzonung Neumatt Ost in Stein (Mittelschule) 
 Regionale Anliegen zum Regionalen KGV Sisslerfeld 
 Regionale Stellungnahme «Teiländerung Nutzungsplanung Siedlung und Kul-

turland Mumpf» 
 Regionale Stellungnahme «Teiländerung Nutzungsplanung Eiken 

(Südspange)» 
 Regionale Stellungnahme «Teiländerung Kulturlandplan Deponie- und Materi-

alabbauzone Chremet in Eiken» 
 Regionale Stellungnahme «Regionaler Sachplan Sisslerfeld» 
 Regionale Stellungnahme «Teiländerung Bau- und Nutzungsordnung Areal B: 

Bahnhofsaal Rheinfelden» 
 Regionale Anliegen «Revision Bau- und Nutzungsordnung Mumpf» 
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Anhörungen und Mitwirkungen 
 Stellungnahme «Kantonaler Richtplan: Gesamtüberprüfung und Aktualisie-

rung, Paket 1 und Kapitel Klima» 
 Stellungnahme «Förderprogramm Energie 2021-2024; Zusatzkredit» 
 Stellungnahme «Energiegesetz des Kantons Aargau (EnergieG); Änderung; 

Anpassung an die Mustervorschriften im Energiebereich» 
 Stellungnahme «Änderung Waldgesetz des Kantons Aargau» 
 Stellungnahme «Verdichtung des Bahnangebots der Regio-S-Bahn Stein-

Säckingen-Laufenburg; Verpflichtungskredit» 
 Stellungnahme «Gesundheitspolitische Gesamtplanung 2030» 

 
Gemeindeseminar: Aufgrund der Coronapandemie wurde das Gemeindeseminar 
vom Januar in den Mai verschoben. Für die beiden Seminartage hatten sich je zwi-
schen 70 und 80 Gemeindevertreterinnen und Gemeindevertreter angemeldet. The-
men waren «Öffentliche Beschaffung, Trinkwasserversorgung und Organisation Bau-
bewilligungen» und «Gemeindeführung zwischen Pflicht und Kür: Wo liegt der 
Handlungsspielraum?» 
 

   
   
Fricktalkonferenz: Die Fricktalkonferenz ist eine wichtige Plattform zur Umsetzung 
der Fricktal-Strategie. Das Programm bestand aus zwei Teilen. Zum einen infor-
mierte der Präsident über aktuell laufende Projekte. Zum anderen fand der Workshop 
zur Wohnstudie statt.  
 

 
 
Das Vernetzen mit unterschiedlichen Partnern erfolgt durch den Vorstand und die 
Geschäftsstelle. Dazu gehören Hochrheinkommission, Jurapark Aargau, EnergieRE-
GION Fricktal und Trinationaler Eurodistrict Basel. Am Treffen mit den Fricktaler 
Grossräten wurden verschiedene aktuelle Themen diskutiert. Schwerpunktthema war 
die Verdichtung des Bahnangebots der Regio-S-Bahn Stein-Säckingen-Laufenburg.   
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Der Vorstand begleitete die fünf Teilregionen und koordinierte deren Entwicklungs-
absichten.  
 
Öffentlichen Verkehr (ÖV): Die AG ÖV hat die Anliegen und Anträge der Gemein-
den koordiniert und mit dem Kanton an seiner Jahressitzung besprochen. Zudem en-
gagierte sich Fricktal Regio für die Einführung des Halbstundentakts der S-Bahn zwi-
schen Stein und Laufenburg und die Wiedereröffnung der Bahnlinie Laufenburg-Kob-
lenz. Anstelle des langjährigen Mitglieds Peter Egger nimmt neu Roger Winter (Leiter 
Abteilung Bau und Umwelt, Möhlin) Einsitz in die Arbeitsgruppe ÖV. 
 
Regionale Anliegen zum motorisierten Individualverkehr und zum Langsamver-
kehr bündeln, mit dem Kanton besprechen und das weitere Vorgehen zu planen: 
Dazu fand mit der Abteilung Verkehr des Kantons Aargau ein Austauschtreffen statt.  
Unter anderem hat sich Fricktal Regio mit folgenden Themen befasst: Umfahrung 
Augst-Kaiseraugst, Verkehrsmanagement Rheinfelden, Kontrollschilderhebung auf 
der Staffeleggstrasse, IG Tempo 30 auf Kantonsstrassen innerorts, IG Pro Velo 
Fricktal und Lärm an Nationalstrasse A3.  
 
Agglomerationsprogramm Basel/Stein-Säckingen: Die Interessen der Fricktaler 
Agglomerationsgemeinden wurden gebündelt und ins Agglomerationsprogramm ein-
gebracht. Zusätzlich arbeitete Fricktal Regio bei der Entwicklung des «Raumkon-
zepts Hochrhein 2040» mit.  
 

Langzeitpflege und Altersbetreuung: Alle drei Jahre wird das Gesamtkonzept Be-
darfsplanung Pflegebetten überarbeitet und beim Kanton zur Genehmigung einge-
reicht. Dies war im Frühjahr 2022 der Fall. Die Reduktion des regionalen Richtwerts 
von 16.2% auf 15.5% (ab 2022) wurde vom Kanton genehmigt. Die Planungsvor-
schläge von Fricktal Regio wurden von der Sektion Langzeitversorgung der Abteilung 
Gesundheit zur Kenntnis genommen. Eine Reservation von zusätzlichen Pflegeplät-
zen wird vorläufig nicht vorgenommen. Am 24.11.22 fand der jährliche Informations-
austausch mit den Fricktaler Leistungserbringern in der Langzeitpflege sowie der AG 
Langzeitpflege in Möhlin statt. Hier wurde der aktuelle Stand diskutiert und gespiegelt. 
Den Gemeinden wurde es an der AGV im Herbst 2022 präsentiert. 

 

In eigener Sache 
 
Im Jahr 2022 durfte ich mein zehnjähriges Dienstjubiläum feiern. Wie schnell doch 
die Zeit vergeht! In diesen zehn Jahren habe ich viele Gemeindeseminar-Tage, 
Fricktalkonferenzen und Wirtschafsforen organisiert. Für die Vorstandssitzung habe 
ich unzählige Traktanden vorbereitet und verschiedene Projekte geleitet oder beglei-
tet. Im Fokus stand immer das Fricktal und die Frage wie sich die Region mit ihren 
Gemeinden weiterentwickeln kann. Einige Schritte sind gemacht. Die Reise geht je-
doch weiter. In den vergangenen zehn Jahren hatte ich viele positive Begegnungen 
mit engagierten Fricktalerinnen und Fricktalern. Allen, die gemeinsam mit mir auf 
eine positive Entwicklung des Fricktals hinwirken, danke ich herzlich! Ich freue mich 
auf eine weiterhin gute Zusammenarbeit! 
 
Judith Arpagaus, Leiterin Geschäftsstelle Fricktal Regio Planungsverband 
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Controlling Gruppe: Rechenschaftsbericht 2022 an die Abgeordnetenversammlung 
 

 

Gemäss dem Paragrafen 10 der geltenden Satzung erstatten wir Ihnen Bericht über das Ge-
schäftsjahr 2022. Zu unseren Aufgaben gehören das Leistungs-, Finanz- und Personalcontrol-
ling. Die Rechnungsprüfung selbst erfolgt durch die Finanzkommission der Stadt Laufenburg. 
Das Controlling umfasst den strategischen und operativen Bereich.  

Die Grundlage für unsere Prüfung sind die Protokolle der Vorstandssitzungen und der Fort-
schrittsbericht «Umsetzung der Ziele, Projekte und Daueraufgaben», der auf jede Vorstands-
sitzung nachgeführt wird. Die Erreichung der Jahresziele werden jährlich von der Geschäfts-
stelle und vom Vorstand im „Jahresrückblick zu den von der AGV verabschiedeten Zielen“ 
übersichtlich mit einem Ampelsystem festgehalten.  

Wir überprüften die ziel- und leistungsorientierte Umsetzung der Geschäftsabläufe, der Jah-
resziele 2022 und der Legislatur Ziele basierend auf den vorstehend aufgeführten Unterlagen. 
Dies geschah intern an einer Vorbesprechung und an einer gemeinsamen Besprechung am 
31. Januar 2023 mit dem Präsidenten des Vorstandes und der Leiterin der Geschäftsstelle. Im 
Rahmen dieser Besprechung brachten wir auch einige Anregungen ein.  

 

Leistung, Umsetzung Ziele und Projekte:  

Folgende Ziele und Themen wurden vertieft und besprochen: 

• Standortförderung: Mit den 10 ESP(Entwicklungsschwerpunkt)-Gemeinden wurde ein 
runder Tisch durchgeführt. Es soll ein gemeinsames Standortmanagement geprüft wer-
den. Der für die vorwiegend kleineren Gemeinden ohne ESP vorgesehene Workshop 
‘Best Practices’ musste ins 2023 verschoben werden. Bei der weiteren Bearbeitung des 
Themas wird eine gute Berücksichtigung der Anliegen von kleinen Gemeinden ange-
regt. 

• Wohnstudie Fricktal: Die ersten Ergebnisse werden aufbereitet und sollen an der Frick-
talkonferenz vom 2. Juni vorgestellt und vertieft werden. 

• Natur und Landschaft: Bei diesem zunehmend wichtigen Thema sind viel Organisatio-
nen (Kanton, Jurapark, Naturama, Natur- und Vogelschutzorganisationen) aktiv. Eine 
Studie zur Optimierung der Schnittstellen wurde gestartet und das Fricktal vom Kanton 
als Pilotprojekt ausgewählt. Die Resultate stehen noch aus. 

• Öffentlicher Verkehr: Dazu besteht eine Arbeitsgruppe mit Vertretern aus verschiede-
nen Gemeinden. Wir empfehlen dies AG vermehrt proaktiv einzusetzen und Anliegen 
der Region zu koordinieren und zu priorisieren. 

• Vorstand: Die Aufgaben der Vorstandsmitglieder sind vielseitig und werden im Ressort-
system bearbeitet. Der Aufwand wird auf je ca. 5-10% geschätzt. Für den Präsidenten 
beträgt dieser 25-30%. Die Controlling Gruppe empfiehlt neue Aufgaben kritisch zu hin-
terfragen und konsequent nach dem ‘Beurteilungsraster für Projekte und Aktivitäten’ zu 
handhaben.  
Die Zusammensetzung des Vorstandes nach Bezirken und nach Grösse der Gemeinden 
ist in der Satzung und dem Geschäftsreglement nicht geregelt. Wir regen an, dies bei der 
nächsten Überarbeitung zu berücksichtigen. 
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Rechnung 2022: Erläuterungen zur Jahresrechnung 
 
a) Allgemeines 

 Rechnungsergebnis 2022 
 Aufwandsüberschuss von Fr. 9'314.01 (Budget: ausgeglichen) ab.  

 
Sitzungsgelder und Spesen für Vorstand und Arbeitsgruppen kumuliert über alle Funktionen 
(7900-7910): Fr. 38'563.50 (Budget: Fr. 37'200.00). 

 
b) Erfolgsrechnung 

7900 FRP Raumordnung (allgemein) 
 
 
 
 

 
 

 

Nettoertrag von Fr. 100'037.69 (Budget: Fr. 122'300.00).  
 
Löhne des Verwaltungspersonals: Höherer Aufwand als budgetiert aufgrund der 
Dienstaltersgeschenke zu den 10-jährigen Jubiläen der Angestellten 
 
Entschädigung von Gemeinden: Umbuchungen von Personalaufwänden zu Lasten von 
Projekten (Gegenbuchung unter 7903 und 7905: 3612.00 Entschädigung an Gemeinden): Fr. 
46'178.00 (Budget: Fr. 54'400.00) 
 
Beitrag Kanton: Fr. 54'144.00 (Budget: Fr. 53'400). 

7901 FRP Wirtschaft und Raumentwicklung NRP 
 Höherer Aufwand für regionale Stellungnahmen als budgetiert (+ Fr. 7'176.45). 

7903 FRP Standortmarketing NRP 
 

 
Nettoaufwand von Fr. 12'312.85 (Budget Fr. 12’250). Grössere Abweichungen in den 
einzelnen Konten, da das Teilprojekt «Fricktaler Werkgespräche» zeitlich verschoben wurde.  

7905 FRP Projekte (REK) 
 Nettoaufwand von Fr. 37'866.30 (Budget: Fr. 57’000). Bei den Projekten gab es mehrere 

zeitliche Verschiebungen. Die «Honorare Externe Berater» lagen mit Fr. 58’772.80 unter dem 
Budget (Fr. 66'000). Demgegenüber gingen Beiträge des Kantons von Fr. 25'910.65 ein 
(Budget Fr. 19'000). 

7906 FRP Wirtschaftsforum Fricktal 
 Nettoaufwand von Fr. 5'599.43 (Budget: Fr. 5'250). Mehraufwand konnte mit zusätzlichen 

Sponsoringbeiträgen kompensiert werden. 
7910 FRP Standortförderung allgemein 
 Nettoertrag von Fr. 998.80. Hier Kampagne der IG Kommunikation Life Sciences Fricktal 

anlässlich des SlowUp 22 gebucht.  
 

c) Bilanz 
29  Eigenkapital 
 Das Eigenkapital nahm um Fr. 9'314.01 ab und betrug per 31.12.22 Fr. 123'221.22. 
20 Fremdkapital 
20091 Die Bilanz enthält zweckgebundene Zuwendungen. Fürs Agglomerationsprogramm Basel ist 

Fricktal Regio Verrechnungsstelle fürs «Raumkonzept Korridor Hochrhein». Fürs NRP Projekt 
wurden vom Kanton bereits Gelder überwiesen, welche erst im Jahr 2023 in Anspruch 
genommen werden. Bei der zweckgebundenen Zuwendung «Standortförderung allgemein» 
handelt es sich um Gelder aus früheren Jahren, welche für die Standortförderung zur 
Verfügung stehen.  
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Erfolgsrechnung

Rechnung / 1.1.2022 - 31.12.2022 FRP Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Zusammenzug Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Erfolgsrechnung 522'088.99 522'088.99 490'500.00 490'500.00 457'757.64 457'757.64

7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG 522'088.99 511'420.20 490'500.00 490'500.00 451'386.02 456'217.50
Nettoergebnis 10'668.79 4'831.48

9 FINANZEN UND STEUERN 10'668.79 6'371.62 1'540.14
Nettoergebnis 10'668.79 4'831.48

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 1
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Erfolgsrechnung

Rechnung / 1.1.2022 - 31.12.2022 FRP Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Erfolgsrechnung 522'088.99 522'088.99 490'500.00 490'500.00 457'757.64 457'757.64

7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG 522'088.99 511'420.20 490'500.00 490'500.00 451'386.02 456'217.50
Nettoergebnis 10'668.79 4'831.48

79 Raumordnung 522'088.99 511'420.20 490'500.00 490'500.00 451'386.02 456'217.50
Nettoergebnis 10'668.79 4'831.48

790 Raumordnung 522'088.99 511'420.20 490'500.00 490'500.00 451'386.02 456'217.50

7900 Raumordnung (allgemein) 299'814.31 399'852.00 281'500.00 403'800.00 278'242.87 402'681.50
3000.00 Sitzungs-/Taggelder Kommissionen 26'210.00 20'000.00 22'900.00
3000.27 Pauschale Präsidium 6'000.00 6'000.00 6'000.00
3010.00 Löhne des Verwaltungs-+Betriebspersonals 196'392.20 188'500.00 187'746.00
3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 17'028.00 15'500.00 15'754.45
3052.00 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 16'668.30 15'000.00 11'964.15
3053.00 AG-Beiträge an Unfallversicherungen 1'206.60 1'500.00 1'253.45
3055.00 Krankentaggeldversicherung 1'251.50 1'200.00 1'247.90
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 1'000.00 150.00
3100.00 Büromaterial 640.90 800.00 880.60
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 157.50 200.00 22.50
3102.00 Drucksachen, Publikationen 37.70 1'000.00 770.10
3113.00 Anschaffung von Hardware 80.00 50.00 437.60
3118.01 Anschaffung von Software/Lizenzen 50.00 447.44
3130.01 Portokosten 695.80 1'300.00 1'122.80
3130.22 Mitgliederbeiträge 200.66 250.00 220.88
3132.04 Externe Rechnungsprüfung 538.50 550.00 538.50
3132.16 EDV-Beratung Anwendung 41.75 500.00 125.20
3133.02 Homepage, Gemeindeauftritt 1'699.30 500.00 1'103.50
3134.00 Sachversicherungsprämien 367.50 500.00 367.50
3153.00 Unterhalt Informatik-Hardware 169.15
3158.01 Unterhalt von Software 1'511.35 1'000.00 1'069.95
3160.07 Miete Büroräumlichkeiten 9'000.00 9'000.00 9'000.00
3162.00 Maschinenmiete, Leasinggebühr 1'658.90 1'700.00 1'675.30
3170.02 Ehrenausgaben, Repräsentationsspesen 3'148.10 3'000.00 1'999.70
3170.31 Spesenentschädigung Geschäftsstelle 1'657.75 1'000.00 1'159.80

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 2
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Erfolgsrechnung

Rechnung / 1.1.2022 - 31.12.2022 FRP Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3170.32 Spesenentschädigung Vorstand 3'395.20 2'500.00 2'304.80
3170.33 Auslagen Abgeordnetenversammlung 2'586.40 1'800.00 942.40
3199.00 Übriger Betriebsaufwand 59.60 100.00 64.50
3612.20 Verwaltungsentschädigung an EG 7'580.80 7'000.00 6'804.70
4612.00 Entschädigung von Gemeinden 46'178.00 54'400.00 51'520.00
4631.00 Beitrag Kanton 54'144.00 53'400.00 55'023.00
4632.06 Ordentliche Gemeindebeiträge 299'530.00 296'000.00 296'138.50

7901 FRP Wirtschaft und Raumentwicklung 37'176.45 30'000.00 36'529.20
3132.00 Honorare externe Berater, Gutachter 37'176.45 30'000.00 36'529.20

7902 FRP Information und Kommunikation 809.90 800.00 208.00
3170.36 Informationsveranstaltungen 809.90 800.00 208.00

7903 FRP Standortmarketing NRP 55'639.85 43'327.00 55'950.00 43'700.00 39'649.40 26'433.00
3000.00 Sitzungs-/Taggelder Kommissionen 3'180.00 4'000.00 2'750.00
3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 312.75 200.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 250.00
3132.00 Honorare externe Berater, Gutachter 7'300.80 20'000.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 81.90 1'000.00 99.40
3170.36 Informationsveranstaltungen 1'000.00
3612.00 Entschädigung an Gemeinden 44'514.40 29'750.00 36'800.00
4631.00 Beitrag Kanton 43'327.00 43'700.00 26'433.00

7904 FRP Gemeindeseminar 10'640.15 2'700.00 9'000.00 2'000.00 3'392.00
3130.00 Dienstleistungen Dritter 400.00 400.00
3132.00 Honorare externe Berater, Gutachter 700.00 1'000.00 2'820.00
3160.08 Miete Lokalitäten 2'200.00 1'600.00
3170.34 Auslagen Gemeindeseminar 7'340.15 6'000.00 572.00
4260.00 Rückerstattungen Dritter 2'700.00 2'000.00

7905 FRP Projekte (REK) 63'776.95 25'910.65 76'000.00 19'000.00 65'122.85 13'703.00
3000.00 Sitzungs-/Taggelder Kommissionen 3'200.00 6'000.00 8'600.00
3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 316.35 300.00 199.90
3102.00 Drucksachen, Publikationen 2'262.75
3132.00 Honorare externe Berater, Gutachter 58'772.80 66'000.00 33'239.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 324.80 1'000.00 459.90

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 3
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Erfolgsrechnung

Rechnung / 1.1.2022 - 31.12.2022 FRP Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3170.02 Ehrenausgaben, Repräsentationsspesen 200.00
3170.35 Auslagen Fricktalkonferenz 1'163.00 1'500.00
3170.36 Informationsveranstaltungen 1'000.00
3170.43 Auslagen Natur- und Landschaft 5'641.30
3612.00 Entschädigung an Gemeinden 14'720.00
4631.00 Beitrag Kanton 25'910.65 19'000.00 10'000.00
4635.00 Beiträge von privaten Unternehmungen 3'703.00

7906 FRP Wirtschaftsforum Fricktal 21'499.43 15'900.00 17'250.00 12'000.00 23'241.70 12'400.00
3000.00 Sitzungs-/Taggelder Kommissionen 1'040.00 500.00 1'040.00
3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 89.60 50.00 75.95
3102.00 Drucksachen, Publikationen 4'526.58 5'000.00 4'194.10
3130.01 Portokosten 651.50 1'000.00 870.80
3132.19 Honorare Berater/Fachexperten 5'465.00 3'000.00 7'846.50
3170.00 Reisekosten und Spesen 29.40 200.00 37.80
3170.02 Ehrenausgaben, Repräsentationsspesen 500.00 830.85
3170.37 Auslagen Wirtschaftsforum Fricktal 9'697.35 7'000.00 8'345.70
4635.00 Beiträge von privaten Unternehmungen 15'900.00 12'000.00 12'400.00

7907 Natur und Landschaft 20'000.20 10'000.00 20'000.00 10'000.00
3000.00 Sitzungs-/Taggelder Kommissionen 930.00
3000.24 Sitzungsgelder Arbeitsgruppen 1'500.00
3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 75.00
3132.00 Honorare externe Berater, Gutachter 6'000.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 172.20 500.00
3170.43 Auslagen Natur- und Landschaft 3'525.00
3612.00 Entschädigung an Gemeinden 12'898.00 14'400.00
4631.00 Beitrag Kanton 10'000.00 10'000.00

7909 FRP metrobasel 5'000.00
3130.22 Mitgliederbeiträge 5'000.00

7910 FRP Standortförderung allgemein 12'731.75 13'730.55 1'000.00
3102.00 Drucksachen, Publikationen 11'116.25
3132.00 Honorare externe Berater, Gutachter 1'615.50
4635.00 Beiträge von privaten Unternehmungen 13'730.55 1'000.00

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 4
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Erfolgsrechnung

Rechnung / 1.1.2022 - 31.12.2022 FRP Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

9 FINANZEN UND STEUERN 10'668.79 6'371.62 1'540.14
Nettoergebnis 10'668.79 4'831.48

96 Vermögens- und Schuldenverwaltung 1'197.73 1'482.19
Nettoergebnis 1'197.73 1'482.19

961 Zinsen 1'197.73 1'482.19

9610 Zinsen 1'197.73 1'482.19
4401.00 Zinsen Forderungen (Verzugszinse) 1'197.73 1'482.19

97 Rückverteilungen 157.05 57.95
Nettoergebnis 157.05 57.95

971 Rückverteilungen aus CO2-Abgabe 157.05 57.95

9710 Rückverteilungen aus CO2-Abgabe 157.05 57.95
4610.00 Entschädigungen vom Bund 157.05 57.95

99 Nicht aufgeteilte Posten 9'314.01 6'371.62
Nettoergebnis 9'314.01 6'371.62

999 Abschluss 9'314.01 6'371.62

9990 Abschluss 9'314.01 6'371.62
9000.00 Ertragsüberschuss 6'371.62
9001.00 Aufwandüberschuss 9'314.01

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 5
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Erfolgsrechnung

Rechnung / 1.1.2022 - 31.12.2022 FRP Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Zusammenzug Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
Aufwand Ertrag Aufwand Aufwand Ertrag

ERFOLGSRECHNUNG 522'088.99 522'088.99 490'500.00 490'500.00 457'757.64 457'757.64

3 Aufwand 522'088.99 490'500.00 451'386.02

30 Personalaufwand 274'075.30 261'325.00 259'681.80
31 Sach- + Übriger Betriebsaufwand 183'020.49 178'025.00 133'379.52
36 Transferaufwand 64'993.20 51'150.00 58'324.70

4 Ertrag 512'774.98 490'500.00 457'757.64

42 Entgelte 2'700.00 2'000.00
44 Finanzertrag 1'197.73 1'482.19
46 Transferertrag 508'877.25 488'500.00 456'275.45

9 Abschlusskonten 9'314.01 6'371.62

90 Abschluss Erfolgsrechnung 9'314.01 6'371.62

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 6
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2022 - 31.12.2022 FRP Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

ERFOLGSRECHNUNG 522'088.99 522'088.99 490'500.00 490'500.00 457'757.64 457'757.64

3 Aufwand 522'088.99 490'500.00 451'386.02

30 Personalaufwand 274'075.30 261'325.00 259'681.80

300 Behörden und Kommissionen 40'560.00 38'000.00 41'290.00
3000 Löhne, Tag- und Sitzungsgelder 40'560.00 38'000.00 41'290.00

301 Löhne des Verwaltungs-+ Betriebspersonal 196'392.20 188'500.00 187'746.00
3010 Löhne des Verwaltungs-+ Betriebspersonal 196'392.20 188'500.00 187'746.00

305 Arbeitgeberbeiträge 36'873.10 33'825.00 30'495.80
3050 AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV VV-Kosten 17'746.70 16'125.00 16'030.30
3052 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 16'668.30 15'000.00 11'964.15
3053 AG-Beiträge an Unfallversicherungen 1'206.60 1'500.00 1'253.45
3055 AG-Beiträge an KK-Taggeldversicherungen 1'251.50 1'200.00 1'247.90

309 Übriger Personalaufwand 250.00 1'000.00 150.00
3090 Aus- + Weiterbildung des Personals 250.00 1'000.00 150.00

31 Sach- + Übriger Betriebsaufwand 183'020.49 178'025.00 133'379.52

310 Material- + Warenaufwand 16'478.93 7'000.00 8'130.05
3100 Büromaterial 640.90 800.00 880.60
3101 Betriebs-,Verbrauchsmaterial 157.50 200.00 22.50
3102 Drucksachen, Publikationen 15'680.53 6'000.00 7'226.95

311 Nicht aktivierbare Anlagen 80.00 100.00 885.04
3113 Hardware 80.00 50.00 437.60
3118 Anschaffung von immateriellen Anlagen 50.00 447.44

313 Dienstleistungen und Honorare 121'625.56 125'000.00 89'783.88
3130 Dienstleistungen Dritter 1'947.96 2'950.00 7'214.48
3132 Honorare ext. Berater,Gutachter,Fachexp. 117'610.80 121'050.00 81'098.40
3133 Informatik-Nutzungsaufwand 1'699.30 500.00 1'103.50

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 7
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2022 - 31.12.2022 FRP Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3134 Sachversicherungsprämien 367.50 500.00 367.50

315 Unterhalt Mobilien + immat.  Anlagen 1'511.35 1'000.00 1'239.10
3153 Informatik-Unterhalt (Hardware) 169.15
3158 Unterhalt immaterielle Anlagen 1'511.35 1'000.00 1'069.95

316 Mieten, Leasing, Pachten, Benützungsgeb. 12'858.90 12'300.00 10'675.30
3160 Miete und Pacht Liegenschaften 11'200.00 10'600.00 9'000.00
3162 Raten für operatives Leasing 1'658.90 1'700.00 1'675.30

317 Spesenentschädigungen 30'406.15 32'525.00 22'601.65
3170 Reisekosten und Spesen 30'406.15 32'525.00 22'601.65

319 Verschiedener Betriebsaufwand 59.60 100.00 64.50
3199 Übriger Betriebsaufwand 59.60 100.00 64.50

36 Transferaufwand 64'993.20 51'150.00 58'324.70

361 Entschädigungen an Gemeinwesen 64'993.20 51'150.00 58'324.70
3612 ... an Gemeinden und Gemeindezweckverb 64'993.20 51'150.00 58'324.70

4 Ertrag 512'774.98 490'500.00 457'757.64

42 Entgelte 2'700.00 2'000.00

426 Rückerstattungen 2'700.00 2'000.00
4260 Rückerstattungen Dritter 2'700.00 2'000.00

44 Finanzertrag 1'197.73 1'482.19

440 Zinsertrag 1'197.73 1'482.19
4401 Zinsen Forderungen und Kontokorrente 1'197.73 1'482.19

46 Transferertrag 508'877.25 488'500.00 456'275.45

461 Entschädigungen von Gemeinwesen 46'335.05 54'400.00 51'577.95
4610 ... vom Bund 157.05 57.95

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 8
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2022 - 31.12.2022 FRP Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

4612 ... von Gemeinden + Gemeindezweckverb. 46'178.00 54'400.00 51'520.00

463 Beiträge von Gemeinwesen und Dritten 462'542.20 434'100.00 404'697.50
4631 ... von Kantonen und Konkordaten 133'381.65 126'100.00 91'456.00
4632 ... von Gemeinden und Gemeindezweckverb 299'530.00 296'000.00 296'138.50
4635 ... von privaten Unternehmungen 29'630.55 12'000.00 17'103.00

9 Abschlusskonten 9'314.01 6'371.62

90 Abschluss Erfolgsrechnung 9'314.01 6'371.62

900 Abschluss allgemeiner Haushalt 9'314.01 6'371.62
9000 Ertragsüberschuss Erfolgsrechnung 6'371.62
9001 Aufwandüberschuss Erfolgsrechnung 9'314.01

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 9
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Bilanz

Rechnung / 1.1.2022 - 31.12.2022 FRP Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Bilanz 01.01.2022 Zuwachs Abgang 31.12.2022

AKTIVEN 364'205.05 906'574.83 907'759.53 363'020.35
10 Finanzvermögen 364'205.05 906'574.83 907'759.53 363'020.35

PASSIVEN 364'205.05 630'410.60 631'595.30 363'020.35
20 Fremdkapital 231'669.82 372'362.98 364'233.67 239'799.13
21 Hilfskonten 251'676.00 251'676.00
29 Eigenkapital 132'535.23 6'371.62 15'685.63 123'221.22

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 10
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Bilanz
Rechnung / 1.1.2022 - 31.12.2022 FRP Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Bilanz 01.01.2022 Zuwachs Abgang 31.12.2022

AKTIVEN 364'205.05 906'574.83 907'759.53 363'020.35

10 Finanzvermögen 364'205.05 906'574.83 907'759.53 363'020.35

101 Forderungen 364'205.05 906'574.83 907'759.53 363'020.35

1011 Kontokorrente mit Dritten 354'205.05 479'589.63 486'211.63 347'583.05

10110 Kontokorrente mit Dritten 354'205.05 479'589.63 486'211.63 347'583.05
10110.00 KK Einwohnergemeinde 354'205.05 479'589.63 486'211.63 347'583.05

1014 Transferforderungen 10'000.00 426'985.20 421'547.90 15'437.30

10140 Ertragsanteile 10'000.00 426'985.20 421'547.90 15'437.30
10140.01 Guthaben Ertragsanteile 10'000.00 426'985.20 421'547.90 15'437.30

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 11
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Bilanz
Rechnung / 1.1.2022 - 31.12.2022 FRP Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Bilanz 01.01.2022 Zuwachs Abgang 31.12.2022

PASSIVEN 364'205.05 630'410.60 631'595.30 363'020.35

20 Fremdkapital 231'669.82 372'362.98 364'233.67 239'799.13

200 Laufende Verbindlichkeiten 207'969.82 357'362.98 340'533.67 224'799.13

2000 ... aus Lieferungen/Leistungen von Dritt 23'795.00 326'128.58 297'178.73 52'744.85

20000 ... aus Lieferungen/Leistungen von Dritt 23'795.00 257'862.98 228'913.13 52'744.85
20000.01 Kreditoren ABACUS 23'795.00 257'862.98 228'913.13 52'744.85

20001 Kreditoren Sozial- und Personalversicherungen 68'265.60 68'265.60
20001.01 Kontokorrent mit SVA Aargau 31'925.95 31'925.95
20001.02 Personalvorsorgeeinrichtungen 32'801.70 32'801.70
20001.03 Unfall- und Unfallzusatzversicherungen 2'286.45 2'286.45
20001.04 Kontokorrent Krankentaggeld 1'251.50 1'251.50

2009 Übrige laufende Verpflichtungen 184'174.82 31'234.40 43'354.94 172'054.28

20091 Zweckgebundene Zuwendungen 184'174.82 31'234.40 43'354.94 172'054.28
20091.65 Raumkonzept Korridor Hochrhein 143'911.97 20'000.00 41'354.94 122'557.03
20091.69 Standortförderung allgemein 35'629.85 2'000.00 33'629.85
20091.70 Standortförderung NRP 4'633.00 11'234.40 15'867.40

204 Passive Rechnungsabgrenzung 23'700.00 15'000.00 23'700.00 15'000.00

2040 Personalaufwand 8'700.00 8'700.00

20400 RA Personalaufwand 8'700.00 8'700.00
20400.01 RA Personalaufwand 8'700.00 8'700.00

2043 Transfers der Erfolgsrechnung 15'000.00 15'000.00 15'000.00 15'000.00

20430 RA Transfers der Erfolgsrechnung 15'000.00 15'000.00 15'000.00 15'000.00
20430.01 RA Transfers der Erfolgsrechnung 15'000.00 15'000.00 15'000.00 15'000.00

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 12
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Bilanz
Rechnung / 1.1.2022 - 31.12.2022 FRP Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Bilanz 01.01.2022 Zuwachs Abgang 31.12.2022

21 Hilfskonten 251'676.00 251'676.00

211 Hilfskonten ABACUS 251'676.00 251'676.00

2113 Hilfskonten ABACUS 251'676.00 251'676.00

21120 Hilfskonten LOHN 251'676.00 251'676.00
21120.01 Hilfskonto Lohn Durchlauf 251'676.00 251'676.00

29 Eigenkapital 132'535.23 6'371.62 15'685.63 123'221.22

299 Bilanzüberschuss/-fehlbetrag 132'535.23 6'371.62 15'685.63 123'221.22

2990 Jahresergebnis 6'371.62 15'685.63 -9'314.01

29900 Jahresergebnis 6'371.62 15'685.63 -9'314.01
29900.01 Jahresergebnis 6'371.62 15'685.63 -9'314.01

2999 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 126'163.61 6'371.62 132'535.23

2990 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 126'163.61 6'371.62 132'535.23
29990.01 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 126'163.61 6'371.62 132'535.23

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 13
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Termine 

 

13. Juni 2023, 19.30 Uhr: 1. Fricktaler Werkgespräch bei Syngenta in Stein; Werk-
besichtigung ab 17.15 Uhr 

 

 

15. Juni 2023, 18-20.30 Uhr: Workshop Mobilitätsstrategie in Stein 

 

 

7. September 2023, 18 Uhr: Wirtschaftsforum Fricktal in Stein 

 

 

28. September 2023, 18-21 Uhr: 2. Workshop Regionales Siedlungsgebietsma-
nagement in Stein 

 

 

8. November 2023, ab 18 Uhr: 24. Ordentliche Abgeordnetenversammlung in Ols-
berg 

 

 

24./25. Januar 2024: Gemeindeseminar 
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Organisation Fricktal Regio Planungsverband 

Vorstand 

Christian Fricker, Präsident 

 

Ressort:  

Präsidium (AGV, Gemeindeseminar, 
Fricktalkonferenz, Interessenswah-
rung, Kommunikation); regionale Ab-
stimmungen BNO; regionales Sied-
lungsgebietsmanagement; Vertretung 
in Vorstand HRK und TEB Districtsrat; 
Mitarbeit Projekt Sisslerfeld (Gebiets-
entwicklung, Sachplan) 

 
Franco Mazzi, Vizepräsident 

 

Ressort:  

Vizepräsidium; NRP- Projekt 
Standortförderung; Gesundheit, 
Pflege und Betreuung 

 
 

 

Markus Fäs 

 

Ressort:  

Agglomerationsprogramm Basel / 
TEB Ost (Bündeln der Interessen 
der Fricktaler Agglomerationsge-
meinden und einbringen im Agglo-
merationsprogramm Basel/Stein-
Säckingen); Erholungsplanung und 
regionale Abstimmung Rheinufer-
schutzdekret; Mitarbeit Raumkon-
zept Korridor Hochrhein 2040 

 
 

Thomas Rohrer 

 

Ressort:  

Natur und Landschaft, Energie; 
Umsetzung Strategie und Ar-
beitsprogramm Natur und Land-
schaft; Schlussbericht Land-
schaftsqualitätsprojekt; Vorsitz 
AG Natur und Landschaft; Ver-
tretung in energieregionFRICK-
TAL 
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Françoise Moser 

 

Ressort: 

Mobilität (Koordinieren der Anlie-
gen und Anträge der Gemeinden 
im öffentlichen Verkehr sowie be-
teiligen an der Entwicklung des 
kantonalen Mehrjahresprogramms; 
Bündeln regionaler Anliegen im 
motorisierten Individualverkehr und 
zum Langsamverkehr, besprechen 
mit dem Kanton und planen des 
weiteren Vorgehens); Projekt Regi-
onale Haltung Mobilität 2040; Vor-
sitz AG ÖV 

 
Robert Schmid 

 

Ressort: 

Raumplanung; Projekt Wohnstudie 
Fricktal 

 

Rebecca Melton 

 

Ressort:  

Wirtschaftsforum; Halbstundentakt 
/ Rheintalbahn; Vertretung in Pro-
WIBA und Halbstundentakt Laufen-
burg 

 
 

Christian Brodmann (beratend) 

 

Kanton Aargau, Departement BVU, 
Kreisplaner 
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Geschäftsstelle 
  

 

 

Judith Arpagaus 

Leiterin Geschäftsstelle 

 
 

 
 

 

Sandra Eckhardt 

Mitarbeiterin Geschäftsstelle 

 
 

Controlling-Gruppe 
Niklaus Beck, VA Wittnau 
Bruno Tüscher, GA Münchwilen 
Martin Jeck, Mahrer Treuhand AG 

 

Mandat Regionalplanung 
Dunja Kovári, sa_partners Zürich 

 

Finanz-Kontrollstelle 
Finanzkommission der Einwohnergemeinde Laufenburg 

 
Kommissionen/Arbeitsgruppen 
AG Öffentlicher Verkehr, AG Langzeitpflege, AG Natur und Landschaft 
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